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Notre cabinet boutique situé dans le Vieux-Montréal et œuvrant principalement en litige 
civil et commercial, droit de la construction, droit des assurances, actions collectives ainsi 
qu’en droit corporatif est présentement à la recherche d’un avocat afin de combler un 
poste en litige. 
 
Si vous désirez travailler sur des dossiers stimulants et complexes en collaboration avec 
des avocats d’expérience afin d’acquérir d’excellentes aptitudes en matière de litige civil 
et de règlement des différends, le tout dans un cabinet offrant des conditions de travail 
concurrentielles et une qualité de vie professionnelle et personnelle, ce poste est pour 
vous. 
 
Le candidat retenu devra assumer des dossiers d’importance principalement en litige civil 
et commercial.  Celui-ci sera appelé à : 
 
− Rencontrer des clients et conseillers; 
− Faire de la recherche jurisprudentielle et doctrinale; 
− Rédiger des procédures, correspondances, mémos de recherche, opinions 

juridiques, etc.; 
− Faire des représentations devant les différents tribunaux; 
− Préparer et participer à des séances de médiation; 
− Préparer et procéder à des interrogatoires hors Cour; 
− Travailler en étroite collaboration avec les autres membres du cabinet dans les 

dossiers complexes et d'envergure. 
 
Le candidat retenu devrait : 
 
− Être membre en règle du Barreau du Québec  
− Posséder plus de 5 ans d’expérience en litige civil et commercial; 
− Bilinguisme à l'oral et à l'écrit (français/anglais); 
− Excellente plume pour la rédaction; 
− Être orienté sur la satisfaction du client; 
− Minutie et rigueur; 
− Professionnalisme, intégrité et discrétion; 
− Sens des priorités et de l'organisation; 
− Habileté à travailler sous pression; 
− Esprit d'équipe, débrouillardise et initiative; 
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Avantages à travailler chez LDB Avocats sencrl : 
 
− Salaire compétitif selon l’expérience et les qualifications; 
− Emploi permanent à temps plein; 
− Possibilité de télétravail selon la politique du cabinet; 
− Assurances collectives; 
− Frais de représentation et allocation pour stationnement ou transport en commun 

et cellulaire; 
− Repas offerts par l’employeur; 
− Formation continue payée par l'employeur; 
− Cotisation du Barreau payée par l'employeur; 
− Évènements d’entreprise; 
− Équipe dynamique et chaleureuse; 

 
Si ce poste vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une 
lettre de présentation, par courriel, à l’attention de vjones@ldbavocats.ca et 
gbranconnier@ldbavocats.ca. 
 
Pour toute question, nous vous invitons à contacter Me Guillaume Branconnier au 514-
848-9676 p. 225 ou par courriel à l’adresse indiquée plus haut. 
 
Si vous pensez correspondre au profil recherché, et souhaitez rejoindre un cabinet qui 
offre un cadre de travail chaleureux et convivial, ce poste est pour vous. 
 
Au plaisir de vous rencontrer! 
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